
Michał Serzycki, Generalny Inspektor Ochrony Danych Osobowych (GIODO) z prośbą o 

konsultację zmian w Kodeksie pracy zwrócił się do: 

• Jolanty Fedak - Minister Pracy i Polityki Społecznej, 

• prof. dr hab. Jolanty Jabłońskiej–Boncy - Prorektora ds. Studiów Prawniczych w 

Akademii Leona Koźmińskiego, 

• Marka Goliszewskiego - Prezesa Zarządu Business Centre Club, 

• Aleksandra Smolara - Prezesa Zarządu Fundacji im. Stefana Batorego, 

• Danuty Przywary - Prezesa Helsińskiej Fundacji Praw Człowieka, 

• Andrzeja Arendarskiego - Prezesa Krajowej Izby Gospodarczej, 

• Andrzeja Malinowskiego - Prezydenta Konfederacji Pracodawców Polskich, 

• Henryki Bochniarz - Prezydenta Polskiej Konfederacji Pracodawców Prywatnych 

Lewiatan, 

• Janusza Śniadka - Przewodniczącego Komisji Krajowej NSZZ „Solidarność”, 

• Jana Guza - Przewodniczącego Ogólnopolskiego Porozumienia Związków 

Zawodowych, 

• Adama Niemczyńskiego - Przewodniczącego Zarządu Głównego Polskiego 

Towarzystwa Psychologicznego, 

• ks. prof. dr hab. Henryka Skorowskiego - Prorektora ds. Finansowych i Naukowych 

na Uniwersytecie Kardynała Stefana Wyszyńskiego, 

• Małgorzaty Krasnodębskiej-Tomkiel - Prezesa Urzędu Ochrony Konkurencji i 

Konsumentów, 

• dr Krzysztofa Pawłowskiego - Prezydenta Wyższej Szkoły Biznesu - National-Louis 

University w Nowym Sączu, 

• prof. dr hab. Elżbiety Ostrowskiej - Rektora Wyższej Szkoły Finansów i Administracji 

w Gdańsku. 

 


